%8 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Partenza - Roma , 22/10/201 4
Prot. 39/ 0002392

Ministere det SLavore
e adette Spltticke Socialt

Direzione Generale per le Politiche Attive, i Servizi per il lavoro e la Formazione

1l Direttore Generale

VISTA la legge n. 30 del 14 febbraio 2003;
VISTO il decreto legislativo n. 276 del 10 settembre 2003 e successive integrazioni e modificazioni;

VISTI in particolare, 'articolo 2, comma 1, lettera c) e gli articoli 4 e 5 del decreto legislativo n.276 del 10
settembre 2003;

VISTI i decreti ministeriali 23 dicembre 2003 e 5 maggio 2004;

VISTA [lautorizzazione provvisoria all'esercizio dell'attivita di ricerca e selezione del personale del
23/07/2012 Prot. 39/0010668 di cui all’ articolo 2, comma 1, lettera c); articolo 4, comma 2; articolo 5,
commi 1 e 5 del decreto legislativo 10 settembre 2003 n. 276 e dell‘articolo 5 del decreto ministeriale 23
dicembre 2003 alla societa "MP Executive Search Srl”, CF/Partita iva n. 03450620368, con sede
legale in FIORANO MODENESE (MO), Via Sacco e Vanzetti 73;

VISTA la richiesta di autorizzazione a tempo indeterminato allo svolgimento delle attivita di ricerca e
selezione del personale presentata, ai sensi dell'articolo 4, comma 2 del decreto legislativo 10 settembre
2003 n. 276 e dell'articolo 6 del decreto ministeriale 23 dicembre 2003, dalla societd “MP Executive
Search Srl”, CF/Partita iva n. 03450620368, con sede legale in FIORANO MODENESE (MO), Via Sacco
e Vanzetti 73;

ESAMINATA la documentazione prodotta;
ACQUISITI gli esiti ispettivi;
ACCERTATO, pertanto, che in capo alla societa richiedente sussistono i requisiti di cui all’articolo 5, commi

1 e 5 del decreto legislativo n. 276 del 10 settembre 2003 e decreti ministeriali 23 dicembre 2003 e 5
maggio 2004, nonché successiva regolamentazione;

VISTO il D.P.C.M. del 14 febbraio 2014, n. 121 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale delle Repubblica Italiana
(G.U.R.I.) — Serie Generale - n. 196 del 25 agosto 2014 recante Regolamento di organizzazione del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTO il provvedimento in corso di registrazione, adottato in esito all’entrata in vigore del predetto D.P.C.M.
14 febbraio 2014, n. 121, con il quale il dott. Salvatore PIRRONE & stato incaricato per il periodo dal 9
. settembre 2014 all'8 settembre 2017 - ai sensi dell’art. 19, commi 4 e 5 bis, del d.lgs. 165/2001 e successive
modificazioni - della titolaritd della Direzione generale per le politiche attive, i servizi per il lavoro e la
formazione;

AUTORIZZA

I’Agenzia per il Lavoro “"MP Executive Search Srl” CF/Partita iva n. 03450620368 all'esercizio a tempo
indeterminato allo svolgimento delle attivita di ricerca e selezione del personale di cui all'articolo 2, comma 1,
lettera c) del decreto legislativo n. 276 del 10 settembre 2003 nonché, contestualmente, al mantenimento
alla sezione 1V dell'Albo Informatico delle Agenzie del Lavoro, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera d) del
decreto legislativo 10 settembre 2003 n. 276 e articoli 2 e 4 del decreto ministeriale 23 dicembre 2003.

IL DIRETTORE GENERALE
ott. Salvatore Pirrone
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